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SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL ANO DOS MIL VEINTE DEL COMITE DE CONTROL INTERNQ
DEL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE OAXACA.

En la Ciudad de Oaxaca de Juarez, Daxaca, siendo las diez horas del dia once de junio de dos mil
veinte, reunidos a través de la plataforma digital Telmex y previa convocatoria, los Ciudadanos: /
Maestra Sujeyla Santiago Gallegos, en su calidad de Presidente Suplente y Subdirectora de »
Programacion y Presupuesto del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de

Oaxaca; Licenciado Nazario Martin Guerrero Salgado, en su calidad de Vocal Ejecutivo y Director
Administrativo del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Oaxaca;
Licenciado José Luis Benavidez Morin en calidad de Vocal “A” Suplente y Coordinador adscrito a
la Direccion de Planeacion del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de
Oaxaca; Licenciada Flor Guadalupe Zufiga Pacheco en su calidad de Vocal “B” Suplente y
Representante Legal del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Oaxaca,
Licenciado Manuel Javier Moreno Villalobos Jefe del Departamento de Sistemas, Redes y
Soporte Técnico Y Vocal “C”. Ingeniero Beatriz Ponce Valdés representante de Ia Secretaria de la
Contraloria y Transparencia Gubernamental y asesora del Comité de Control Interno, como
invitados la Licenciada Fe Yadira Betanzos Pérez en su Calidad de Coordinadora de Control
Interno, Licenciado Orlando Estiel Garcia Garcfa en su calidad de Enlace de Administrador de
Riesgos; y la Maestra Eréndira Castellanos Labrada en su calidad de Enlace de Control Interno
Institucional con la finalidad de llevar a cabo la segunda Sesion Ordinaria de dos mil veinte, del
Comité de Control Interno del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de
Oaxaca, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 24 del Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno
para la Administracién Publica Estatal, publicado en el periddico Oficial del Gobierno del Estado
el ocho de junio de dos mil diecinueve bajo el siguiente: - -~ - - ---=----=-=mommmmmmmm 7T T T
------------------------------ ORDEN DELDfA---------mnmcccmmmmcmmmmmemm o
|- DECLARACION DE QUORUM LEGAL E INICIO DE SESION, = = === === - -mm=mmmmmmmm oo
I.- APROBACION DEL ORDEN DELDIA. - == === === -===mmmmmmsmmmommmmmmmmmm s o m i mmm s
Ill.- RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. - - - - == === =====-----csosmommooss .
V.- SEGUIMIENTO DE ACUERDOS. = - - = = == === === === === ====smoosssoosmsssoomossooos

V.- CEDULAS DE PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS, - - = === === == --==-=mmmmmmmos s '
Vl.- DESEMPERNO INSTITUCIONAL. - = - = = == === === == ==s === mmmmsmommmommommomo oo

b) Pasivos Contingentes. - - - === -=====----==-=--sossooomsooooTITTToTTTTT I

¢) Plan Institucional de Tecnologias de Informacién. ---=----============--=----=--==---

VIl. SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO. "e*

b) Reporte de Avance Trimestral del PTCl - -----------o--mmommmmmmmommmmmmmmmnns

c) Aspectos Relevantes del Informe de Evaluacién que emita la Direccion de Control Interng

de la Gestién Publica al Reporte de Avances Trimestral del PTCl. ---------==----===~

VIIl. PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL. - - == === -======-===mm777"
b) Reporte de Avance Trimestral PTCl. ---- ---=-=-----------s=ommooomom772 77"

c) Aspectos Relevantes del Informe de Evaluacién que emita la Direccion de Control Interno
de la Gestion Publica al Reporte de Avances Trimestral del PTCL. Ny
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XI.- REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDOS ADOPTADOS EN LA REUNION. - - == - == === === - -}
----------------------------- DESARROLLO DE LA SESION- - - - === === === === e o=
I.- DECLARACION DE QUORUM LEGAL E INICIO DE SESION. El Lic. Nazario Martin Guerrero

Salgado, Vocal Ejecutivo efectia el pase de lista y verifica que se encuentran presentes la

totalidad de los Servidores Publicos convocados, por lo que informa a la Maestra Sujeyla Santiago

Gallegos Presidenta Suplente, quien menciona que en observancia plena a lo dispuesto por el
articulo 16 del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de
Aplicacién General en Materia de Control Interno parala Administracién Publica Estatal y al existir

el quérum legal, siendo las diez horas con cinco minutos declara formalmente instalada la

Segunda Sesién Ordinaria de dos mil veinte y validos en todas sus partes los acuerdos que aqui se
aprueben de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20, fraccion 1l y 28 del Acuerdo por el

que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de
Control Interno para la Administracién Publica Estatal, por lo que pone a consideracion de los
presentes el Orden del dia, para el cual fueron convocados.- - - - === -==------ R R
Il.- APROBACION DEL ORDEN DEL DiA. La Maestra Sujeyla Santiago Gallegos Presidenta Suplente
del Comité, somete a consideracién de los presentes el contenido del orden del dia de
conformidad a lo establecido en el articulo 20, fraccién lil, del Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno
para la Administracion Publica Estatal, el cual es aprobado por unanimidad por todos los
PreSENTES, = = === === = === === oo—soosssssssssosmomooooooss
Ill.- RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. La Maestra Sujeyla Santiago Gallegos
Presidenta Suplente del Comité, procede a dar lectura del Acta de la Primera Sesion ordinaria d
Comité de Control Interno de fecha diez de marzo del dos mil veinte (sesién anterior) y una
concluida la lectura los integrantes del Comité la ratifican en todas y cada una de sus partes de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 18, fraccién IX, del Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno
para la Administracién Piblica Estatal~ - - == ~= == ==rw-cccomocnnase s suman singe sams 2 us
IV.- SEGUIMIENTO DE ACUERDOS. La Maestra Sujeyla Santiago Gallegos Presidenta Suplente del
Comité, procede a dar lectuira:a 1os BEUBIADS, ~=« «m = wmmmw smmms memn = nnne s RRFE FSdEe 5
ACUERDO COCOI/CECYTEO/10RD/001/2020. El comité de Control Interno acuerda que, el titular
de la dependencia dé a conocer a todas las areas del Colegio el Programa de Trabajo de Control AN
Interno, en un término de 5 dias habiles a partir de la presente sesion. - - - - --------- ;\:}
Seguimiento: Se da por cumplido dicho acuerdo, dado que se remitio a todas las areas del Colegio :

el Programa de Trabajo de Control Interno , mediante oficio CECYTEO/DG/0385/2020 de fecha 1
de marzo del presente afio. (Anexo 1) ------------------------nmmmmmmommmmm o
ACUERDO COCOI/CECYTEO/10RD/002/2020. El comité de Control Interno acuerda que, el titula
de la dependencia dé a conocer a todas las areas del Instituto el Programa de Trabajo de
Administracion de Riesgos, en un término de 5 dias habiles a partir de la presente sesion. ----- -
Seguimiento: Se da por cumplido dicho acuerdo, dado que se remiti6 a todas las dreas del Colegio
el Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos, mediante oficiBEC
de fecha 11 de marzo del presente afio. (Anexo02)--------------




Departamento Juridico del Colegio hara las gestiones correspondientes para tratar de enco
una estrategia con la Consejeria Juridica del Estado y la Secretaria de Finanzas.------------
Seguimiento: El estatus de este acuerdo esta pendiente, ya que debido a lasuspension de labores
en las Secretarias Estatales debido a la Pandemia del COVID-19, no se han podido llevar a cabo
las gestiones correspondientes, por lo que una vez que inicien las actividades normales se
continuard con las gestiones necesarias. - - == ==-======-mc--ccccccccmcamrrmnonannnnn
V.- CEDULAS DE PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS. La Maestra Sujeyla Santiago
Gallegos Presidenta Suplente del Comité, informa que continuamos con el problema de los laudos
que ascienden a mas de 42 millones de pesos, y que como se comento en el punto anterior no se
han podido llevar a cabo las gestiones pertinentes. (Anexo 3) - - - - == --------------------

VI.- DESEMPENO INSTITUCIONAL - = == = === == s s o s e e oo mm o mmmm mmmmmm i m oo

a) Programas presupuestarios: - - ----------------------ommmoomo oo
1.- Presupuesto Ejercido contra el Modificado. El Licenciado Nazario Martin Guerrero Salgado,
Vocal Ejecutivo informa que el CECYTE Oaxaca tiene siete proyectos estratégicos de los cuales
recibe para su operacién tanto subsidio estatal como federal, e informa que el Presupuesto
autorizado para ejercicio 2020 es de $727,812,508.29 (setecientos veintisiete millones
ochocientos doce mil quinientos ochos pesos 29/100 M. N.) de los cuales durante el Primer
Trimestre del 2020, se ejercieron $170,292,424.23 (ciento setenta millones doscientos noventay
dos mil cuatrocientos veinticuatro pesos 23/100 M.N.) (Anexo 4) - -----------------------
2.- Cumplimiento de Metas alcanzadas contra las programadas. La Maestra Sujeyla Santiago
Gallegos Presidenta Suplente del Comité, informa que el Programa Operativo Anual 2020 (POA) /
del CECyTE-Oaxaca, estd integrado por 7 proyectos de las cuales se programaron 25 metas para

el primer trimestre, 21 se cumplieron en su totalidad, lo que representa el cumplimiento del 84%

del POA 2020. 3 metas presentan un avance parcial en los siguientes proyectos: Proyecto 23
“Atencién a la Demanda Cobertura y Calidad”, cuya meta incumplida es Campafia Programa
Institucional que promueve la apropiacion social del Conocimiento Cientifico y Tecnolégico;
Proyecto 5.-“Fortalecimiento en infraestructura y equipamiento”, la meta con avance parcial es
Mantenimiento preventivo y correctivo a redes LAN y de Internet, talleres de SMEC y equipo de
computo realizado; Proyecto 7.-“Evaluacién Educativa e Institucional”, la meta con avance parcial
es Procesos Académico Administrativos de Bachillerato General evaluados. Y por ultimo 1 meta
que no se cumplié en el Proyecto 6.-“Vinculacién con los Sectores que Integran a la Sociedad” la |
meta que no se cumpli6 es Campafia permanente de pertenencia y difusién institucional, (™
implementada, esta meta se recalendariza debido a la contingencia mundial derivada del COVID;
19; ante la cual, los gobiernos Federal y Estatal decretaron la suspension de clases a partir del 2
de marzo del presente afio y hasta nuevo aviso; anterior a ello, la suspension de eventos masivo?
por parte del Gobierno del Estado. Ello, dado que en este mes se programaron eventos masivo:
en el marco de los cuales se llevaria a cabo actividades de pertenencia y difusion de la imagen
institucional y oferta del Colegio, en Coordinacion con otras areas (Anexo 5) - --------------

b) Pasivos Contingentes: Este tema se traté en el desahogo deptto del punto V.- Cédulas de
problematicas o situaciones Criticas. Y se anexa a la presente (%

obran en contra del Colegio. (Anexo 6) --------===----uuu- AN
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¢) Plan Institucional de Tecnologias de la Informacién. - El Licenciado Manuel Javier Moren?/ 3\
Villalobos Vocal € mforma que Programa de TrabaJo del Departamento de Sistemas, Red 5 :

VIl. SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE CONTROL
INTERNQO. -----ccccmr i m it st d e e m e m s s s s s S s Cm s st e s mm s m s s = = o ,
b) Reporte de Avances Trimestral del PTCI.- En uso de la palabra la Lic. Fe Yadira Betanzos Pérez
Coordinadora de Control Interno, comenta que el Programa de Trabajo de Control Interno esta |
Compuesto por 12 Acciones de Mejora, de las cuales 1 se encuentra concluida, 6 estan en
proceso y 5 se encuentran sin avance por el del Programa de Trabajo cumplimiento del 8.3%.
Cabe hacer mencion que el informe no ha sido enviado para su evaluacién atendiendo la Circular
SCTG/0S/023/2020 de la Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental de fecha 20
de marzo del presente afio, a través de la cual informa la suspensién temporal de los plazos para
el envio de los Reportes de Avance Trimestral. (Anexo 8)--------------cccmoocnnnonon-
Toma la palabra la Ing. Beatriz Ponce Valdés, asesora del Comité de Control Interno, quien
comenta que, de acuerdo al comunicado de fecha 13 de mayo del presente mediante el cual la
Direccién de Control Interno informa que independiente de las medidas de prevencién y sana \
distancia debido a la situacidon epidemioldgica actual, no es dbice que la Administracion a cargo
de cada ente publico del Poder Ejecutivo del Gobierno Estatal, mantenga supervisados los
avances de las acciones de mejora contenidas en el Programa de Trabajo de Control Interno y
Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos 2020, por ello se invita a reportar los avances
0 en su caso justificar las acciones que no se han podido realizar, mediante la remision del Reporte
de Avance Trimestral a la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental. - - - - - - - -
c) Aspectos Relevantes del Informe de Evaluacion que emita la Direccién de Control Interno
de la Gestién Publica. En uso de la palabra la Lic. Fe Yadira Betanzos Pérez Coordinadora
Control Interno, comenta que no hay avance de evaluacion por el motivo que informo en el punto
anterior.-=---------------c-cereem e eemmecmceoccccococamaoan oo
VIIl.- PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL. - - - - === === == === - = oo - -
b) Reporte de Avance Trimestral PTAR El Lic. Orlando Estiel Garcia Garcia, Enlace de
Administracion de Riesgos informa que debido a la suspensién de labores por la Pandemia Covid-
19 y que los procesos que integran el Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos
requieren de diversas reuniones y actividades presenciales que no se han podido llevar a cabo.
Toma la palabra la Ing. Beatriz Ponce Valdés, asesora del Comité quien comenta que, a pesar de
los acontecimientos suscitados a nivel mundial, se deberéd dar seguimiento a cada una de las _
acciones que se establecieron dentro del Programa de Administracion de Riesgos, par
posteriormente presentarlo dentro de los Reportes de Avance Trimestral, - - - - -------------
c) Aspectos Relevantes del Informe de evaluacion que emita la Direccion de Control
Interno de la Gestion Publica. En uso de la palabra El Lic. Orlando Estiel Garcia Garcia,
comenta que no hay avance de evaluacién atendiendo a la Circular SCTG/0S/023/2020 de la
Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental de fecha 20 de marzo del presente
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del Comité, informa que durante el 2020 no se han instaurado procesos administrativo y s
anexa la lista de los que estan aun en proceso del afio pasado. (Anexo 9)---- ----------5
2.- Observaciones de Instancias Fiscalizadoras La Maestra Sujeyla Santiago Gallegos Pre5|den
Suplente del Comité, se informa que atn no se emite la Cédula de resultados final respecto a
solventaciones presentadas. El Licenciado Nazario Martin Guerrero, Director Administrativo del
CECYTEO puntualiza que solamente se tiene una Auditoria en proceso la cual es la del Organo
Superior de fiscalizacion del Estado de Oaxaca, la cual esta en su programa de trabajo anual 2020,
denominada Auditoria Financiera, de cumplimiento y de Desempefio numero OA/CPE/014/2020
correspondiente al ejercicio fiscal 2019. Y la otra auditoria que se menciond es la que le estan
realizando al Estado por parte de la Auditoria Superior de la Federacién, con el numero de
auditoria 1006-DE-GF “PARTICIPACIONES FEDERALES”, de la cuenta publica del ejercicio 2019, por
lo al Colegio le solicitan informacion mediante oficio SCTG/SASO/647/2020, debido a que el
Estado nos entrego recurso en esa fuente de financiamiento. (Anexo 10) - -----------------
X.- ASUNTOS GENERALES. -------ccmmmmm e e e e e e e e e e e e e oo -

La Maestra Sujeyla Santiago Gallegos Presidenta Suplente del Comité pregunta a los integrantes
si tienen algiin tema en Asuntos Generales, a lo que manifiestan no tener ningun otro tema que
tratar, pasando al siguiente punto del orden deldia. - ---------cmcomcmmcmmn
XI.- REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDOS ADOPTADOS EN LA REUNION. A continuacién, La
Maestra Sujeyla Santiago Gallegos Presidenta Suplente del Comité, manifiesta que una vez
desahogado los asuntos previstos para la presente sesion se procede a la revision de cada uno de
los acuerdos tomados, por lo que el Comité los ratifica por unanimidad en términos del articulo
18, fraccion IV, del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de
Aplicacion General en Materia de Control Interno para la Administracion Publica Estatal,
quedando en los siguientes terminos. - == === - === m o m i o oy
ACUERDO COCOI/CECYTEO/20RD/001/2020. El comité de Control Interno acuerda que
Coordinador de Control Interno, remita el Reporte de Avance Trimestral del primero y segundo
trimestre del Programa de Trabajo de Control Interno a la Secretaria de la Contraloria vy
Transparencia Gubernamental, a mas tardar el 15 de julio del presente afi0. - - --------------
ACUERDO COCOI/CECYTEO/20RD/002/2020. EI Comité de Control Interno acuerda que el
Coordinador de Control Interno y el Enlace de Administracion de Riesgos realizaran una reunion
de trabajo virtual con el grupo de trabajo de Administracion de Riesgos, para determinar el avance
del Programa de trabajo, y enviara el PTAR del primero y segundo trimestre a mas tardar el 15 de

julio del presente afi0.- == === == cmm e m e e e

Derivado del apartado V. Cédula de Situaciones Criticas, se presentaron las cédulas con las
problematicas en el Desempeiio Institucional de la cual se tomo el siguiente acuerdo. ---=------

ACUERDO COCOI/CECYTEO/10RD/003/2020. El comité de Control Interno acuerda que el
Departamento Juridico del Colegio hara las gestiones correspondientes para tratar de encontra
una estrategia con la Consejeria Juridica del Estado y |a Secretaria de Finanzas, misma informacio
sera presentada en la proxima sesion ordinaria. - - === === s s m i m oo
Clausura de la sesion. La Maestra Sujeyla Santiago Gallegos Presidenta Suplente del Comité,
siendo diez cuarenta y cinco horas, realiza la clausura de la Segunda Sesién Ordinaria del Comité
de Control Interno. No habiendo otro asunto que tratar y habiéndase desahogado el orden del
dia en todos sus términos, se cierra la presente, firmando al mapge
LT = e e L 0 s :




JEDUCACION ~ Wggcecrte  QOagtaca: I

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIC Fxias

Comité de Control Interno del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de

Oaxaca
M.G Santiago Gallegos
Presidente Suplente
Lic. Jdsé Luis Benavides Morin ufiiga Pacheco
ocal “A” Suplente 4 Suplente
Lic/Manuel Javier Moreno Villalobos Ing. Beatriz Ponce Valdés
Vocal “C” Asesora

>

7

P

Z

Mtra. Erendira Castellanos Labrada
Enlace de Control Interno

Lic. Fe Yadir ei’anzos Pérez
Coordinadora e|Control Interno

Ultima hoja, perteneciente al Acta de la Segunda Sesién Ordinaria 2020 del Comité de Control Interno del Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Oaxaca del dia jueves 11 de junio de 2020.



